शासकीय/निमशासकीय सेवानिवृत्त 
अधिकाऱ्यांच्या सेवा करार पद्धतीने 
विवक्षित कामासाठी घेताना मासिक 
पारिश्रमिकात सुधारणा करण्याबाबत.. 


महाराष्ट्र शासन 
सामान्य प्रशासन विभाग, 
शासन निर्णय क्रमांक : संकीर्ण-२७१५/प्र.क्र.१००(भाग-१)/१३ 
मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरु चौक, 
मंत्रालय, मुंबई- ४०० ०३२. 
दिनांक : ०८ सप्टेंबर, २०२३. 


वाचा :- १. शासन निर्णय, सामान्य प्रशासन विभाग, क्रमांक संकीर्ण २७१५/प्र.क्र.१००/१३, 
दि. १७.१२.२०१६. 
२. शासन शुध्दीपत्रक सामान्य प्रशासन विभाग, क्रमांक संकीर्ण २७१५/प्र.क्र.१००/१३, 
दि. २१.०२.२०१८. 
३. शासन परिपत्रक,सामान्य प्रशासन विभाग क्रमांक संकीर्ण २७१५/प्र.क्र. १०० (भाग-१)/ 
१३, दि. १४.०७.२०२१. 


प्रस्तावना :- 

शासकीय/निमशासकीय सेवानिवृत्त अधिकाऱ्यांच्या सेवा करार पद्धतीने विवक्षित कामासाठी 
घेण्याबाबचा शासन निर्णय दि. १७.१२.२०१६ अन्वये निर्गमित करण्यात आला आहे. सदर शासनातील 
तरतूदीनुसार करार पध्दतीने नेमणूक करताना sean नियुक्तीच्या वेळी महागाई भत्त्यासह मिळत 
असलेल्या निवृत्तीवेतनाएवढी रकम (RRNA निवृत्तीवेतन वगळून) त्यांचे मासिक पारिश्रमिक म्हणून 
निश्चित करण्यात येते. 
२. सदर शासन निर्णयानुसार निवृत्तीवेतनाचे अंडाराशीकरण केलेल्या अधिकाऱ्यांच्या मानधनाची 
परिगणना करताना निवृत्तीवेतनातून अंशराशीकृत मूल्य वजा केले जाते. तथापि, अंशराशीकरण न 
केलेल्या अधिकाऱ्यांच्या बाबतीत संपूर्ण निवृत्तीवेतनाची रक्‍कम मानधन निश्चित करताना विचारात घेतली 
जाते. त्यामुळे समान अंतिम वेतन घेणारे अधिकारी करार तत्वावर नियुक्‍त झाल्यास, त्यांचे मासिक 
पारिश्रमिक वेगवेगळया प्रकारे निश्चित करण्यात येते. तसेच काही कारणांमुळे अंतिम निवृत्तीवेतन निश्चित 
होण्यास विलंब झाल्यास तात्पुरत्या निवृत्तीवेतनावर मासिक पारिश्रमिक निश्चित करण्याची वेळ येते. 
त्यामुळे अंशराशीकृत मूल्य वजा करावे किंवा कसे याबाबत विभागांकडून विचारणा करण्यात येते. 
यास्तव, उक्त शासन निर्णयातील तरतूदीमध्ये मासिक पारिश्रमिकाची व भत्त्यांची परिगणना करताना 
अंशराश्ीकृत निवृत्तीवेतन न वगळता मासिक पारिश्रमिक निश्चित करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन 
होती. 


शासन निर्णय :- 
शासकीय/निमशासकीय सेवानिवृत्त अधिकाऱ्यांच्या सेवा करार पद्धतीने विवक्षित कामासाठी 
घेण्याबाबतच्या शासन निर्णय, सामान्य प्रशासन विभाग, दि. १७.१२.२०१६ मधील परिच्छेद २ येथील (ड) 
(9) (क) मध्ये खालीलप्रमाणे सुधारणा करण्यात येत आहे :- 
ड) मासिक पारिश्रमिक व भत्ते - 
१) मासिक पारिश्रमिक - 
(क) शासकीय/निमशासकीय सेवा - सेवानिवृत्त अधिकाऱ्यांची विहीत कार्यपध्दतीचे 
पालन करुन करार पध्दतीने नेमणूक करतांना त्यांना अशा नियुक्तीच्या वेळी मिळत 


शासन निर्णय क्रमांकः संकीर्ण-२७१५/प्र.क्र.१००(भाग-१/१३ 


असलेले मुळ निवृत्तीवेतन (अंशराशीकरण मुल्य विचारात न घेता) व त्यावरील महागाई 
भत्त्यासह मिळणाऱ्या रकमेएवढी रक्‍कम त्यांचे मासिक पारिश्रमिक म्हणून निश्चित 
करण्यात यावे आणि एकदा निश्चित करण्यात आलेले पारिश्रमिक त्यांच्या करार पध्दतीने 
नियुक्तीच्या कालावधीसाठी (जास्तीत जास्त ३ वर्षे कायम राहील. 
(मासिक पारिश्रमिक व भत्त्यांची परिगणना करण्याबाबतचे मार्गदर्शनपर उदाहरण परिशिष्ट-अ येथे उद्धृत 
करण्यात आले आहे. ) 
२. वरीलप्रमाणे सुधारणा सदर शासन निर्णय निर्गमित झाल्याच्या दिनांकापासून अंमलात येईल. 
३. शासन निर्णय, दि. १७.१२.२०१६, शासन शुध्दीपत्रक दि. २१.०२.२०१८ व शासन परिपत्रक 
दि. १४.०७.२०२१ मधील इतर तरतूदीत कोणताही बदल नसून त्या तरतूदी यापुढे यथास्थिती लागू 
राहतील. 
४. हा शासन निर्णय वित्त विभागाने अनौपचारीक संदर्भ क्रमांक १७१/सेवा ६, दि. १२.०७.२०२३ 
नुसार दिलेल्या सहमतीन्वये निर्गमित करण्यात येत आहे. 
कि सदर हासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या ~www.maharashtra.gov.in या संकेत स्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आले असून त्याचा संकेतांक २०२३०९०८१५०३३३४२०७ असा आहे. हा निर्णय 
डिजिटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 
महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने, 
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(प्र.ज.साजणीकर) 
सह सचिव, सामान्य प्रशासन विभाग 


१. मा. राज्यपाल यांचे सचिव. राजभवन, मलबार हिल, मुंबई. 

२. मा. सभापती, महाराष्ट्र विधानपरिषद, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई. 

३. मा. अध्यक्ष, महाराष्ट्र विधानसभा, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई. 

४. मा. विरोधी पक्षनेता, विधानपरिषद/विधानसभा, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई. 
५. मा. उपसभापती, महाराष्ट्र विधानपरिषद, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई. 
६. मा. उपाध्यक्ष, महाराष्ट्र विधानसभा, महाराष्ट्र विधानमंडळ सचिवालय, मुंबई. 

७. सर्व सन्माननीय विधानसभा, विधानपरिषद व संसद सदस्य. 

८. मा. मुख्यमंत्र्यांचे प्रधान सचिव/सचिव, मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२. 

९. मा. उपमुख्यमंत्री यांचे प्रधान सचिव/सचिव, मंत्रालय, मुंबई Yoo ०३२. 

१०. सर्व मा. मंत्री/मा. राज्यमंत्री यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२. 

११. मा. महाअधिवक्‍्ता, महाराष्ट्र राज्य. 

१२. सर्व अपर मुख्य सचिव/प्रधान सचिव/सचिव, मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२. 

१३. प्रधान महालेखापाल (लेखापरीक्षा)-१, महाराष्ट्र, मुंबई. 

१४. प्रधान महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता)-१, महाराष्ट्र, मुंबई. 

१५. महालेखापाल (लेखापरीक्षा)-२, महाराष्ट्र, नागपूर. 

१६. महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञयेता)-२, महाराष्ट्र, नागपूर. 

१७. प्रबंधक, उच्च न्यायालय, अपील शाखा, मुंबई. 

१८. प्रबंधक, उच्च न्यायालय, मूळ शाखा, मुंबई. 

१९. प्रबंधक, लोकायुक्त व उपलोकायुक्त यांचे कार्यालय, 
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२०. सचिव, राज्य निवडणूक आयोग, मुंबई. 

२१. सचिव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग, मुंबई. 

२२. प्रधान सचिव, विधानमंडळ सचिवालय, विधान भवन, मुंबई 

२३. मुख्य माहिती आयुक्त, राज्य माहिती आयोग, मुंबई 

२४. राज्य मुख्य सेवा हक्क आयुक्त, राज्य सेवा हक्क आयोग, मुंबई 

२५. महासंचालक, माहिती व जनसंपर्क महासंचालनालय, मुंबई. 

२६. सर्व विभागीय आयुक्त, 

२७. सर्व जिल्हाधिकारी, 

२८. सर्व जिल्हा परिषदांचे मुख्य कार्यकारी अधिकारी, 

२९. अधिदान व लेखा अधिकारी, मुंबई. 

३०. सर्व मंत्रालयीन विभागांच्या अधिपत्याखालील सर्व विभागप्रमुख/प्रादेशिक प्रमुख/कार्यालय प्रमुख. 
३१. सर्व मंत्रालयीन विभाग (आस्थापना) 

३२. मा. मुख्य सचिव यांचे वरिष्ठ स्वीय सहायक, मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२. 
३३. निवडनस्ती (कार्यासन १३). 


es 
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शासन निर्णय, सामान्य प्रशासन विभाग क्र. संकीर्ण २७१५/प्र.क्र. Yoo (भाग-१)/१३, 


दि. ०८ सप्टेंबर, २०२३ सोबतचे 


परिशिष्ट-अ 
मासिक पारिश्रमिकाची व भत्त्यांची परिगणना करण्याबाबतचे उदाहरण 
मुद्दा उदा. क्र. १ 
निवृत्तीचा दिनांक दि. ३१.०५.२०२० 
सेवानिवृत्तीच्या दिनांकास निश्चित झालेले मूळ निवृत्तीवेतन रु. ४८,२००/- 
करार पध्दतीने नियुक्‍तीचा दिनांक दि. १५.१०.२०२२ 
करार पध्दतीने नियुक्‍ती वेळी देय असलेल्या निवृत्तीवेतनाची । रु. ४८,२००/- 


रक्‍कम 


करार पध्दतीने नियुक्तीच्यावेळी प्राप्त होणाऱ्या मुळ 
निवृत्तीवेतनाची रक्‍कम + महागाई भत्ता 


रु. ४८,२००/- + रु. १६,३८८ (माहे 
ऑक्टोबर, 2022 @ ३४%) 
एकूण रु. ६४,५८८ 


मासिक पारिश्रमिकाची रक्‍कम (शासकीय सेवा व निमशासकीय | रु. ६४,६०० 

सेवा) { शंभरात रुपांतरीत ) 

“निवास भत्ता, प्रवास भत्ता आणि दूरध्वनी भत्ता” या सर्व |B. १६,१५० 

भत्त्यांपोटी प्रतिमाह कमाल अनुज्ञेय रक्‍कम (मासिक ।*जास्तीत जास्त 

पारिश्रमिकाच्या २५%) 

ष्कूण रु. ८०,७५०* 
*जास्तीत जास्त 


RkEKK 
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